AVVISO PUBBLICO
PER LA SELEZIONE DI N. 10 (DIECI) FIGURE PROFESSIONALI ESPERTE IN
AMBITO STRATEGIE DI SVILUPPO, INNOVAZIONE, ATTRAZIONE
INVESTIMENTI ED INTERNAZIONALIZZAZIONE, PER LA GESTIONE DELLE
ATTIVITA’ DI SUPPORTO E DI ASSISTENZA PER LA REALIZZAZIONE DEI
PROGETTI AFFIDATI E/O IN CORSO DI AFFIDAMENTO A FINCALABRA SPA

GRADUATORIA PROVVISORIA

PROFILO PROFESSIONALE A)
“MIDDLE ESPERTO IN INNOVAZIONE ED IN ATTRAZIONE INVESTIMENTI”

Esito Fase 1 di
Valutazione dei
Titoli e delle Esito Fase 2 - P .
Id Esperienze Colloquio unteggl.o
Domanda professionali Complessivo
Punteggio Punteggio

1773 31,00 punti 26,00 punti 57,00 punti

1778 29,50 punti 25,00 punti 54,50 punti
(cl?i?‘;;m 28,00 punti 26,00 punti 54,00 punti

1735 28,00 punti 26,00 punti 54,00 punti
(cl. 1976) ’ ’ ’

1781 27,00 punti 26,00 punti 53,00 punti
(cl. 1980) ’ ' ’

1753 29,00 punti 24,00 punti 53,00 punti
(cl. 1979) ’ ’ ’

1756 30,00 punti 22,00 punti 52,00 punti
(cl. 1983) ’ : ’
(cl?i(;zS) 25,00 punti 27,00 punti 52,00 punti

1790 26,50 punti 23,00 punti 49,50 punti

1763 17,00 punti 26,00 punti 43,00 punti

1801 21,00 punti 19,00 punti 40,00 punti

1784 17,00 punti 20,00 punti 37,00 punti

1740 13,50 punti 19,00 punti 32,50 punti

1806 13,00 punti 19,00 punti 32,00 punti
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“SENIOR ESPERTO IN STRATEGIE DI SVILUPPO E STRUMENTI FINANZIARI”

PROFILO PROFESSIONALE B)

Esito Fase 1 di
Valutazione dei
Titoli e delle Esito Fase 2 - .
Id Esperienze Colloquio Punteggio
P q .
Domanda professionali Complessivo
Punteggio Punteggio
1776 29,00 punti 28,00 punti 57,00 punti
1783 28,00 punti 28,00 punti 56,00 punti
1732 21,00 punti 23,00 punti 44,00 punti

PROFILO PROFESSIONALE C)

“MIDDLE ESPERTO IN STRATEGIE DI SVILUPPO”

Esito Fase 1 di
Valutazione dei

Titoli e delle Esito Fase 2 - .
. . Punteggio
Id Esperienze Colloquio C lessi
Domanda professionali omplessivo
Punteggio Punteggio
1787 22,00 punti 17,00 punti 39,00 punti
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