ALLEGATO 2
Facsimile della domanda di ammissione alla Selezione
(la domanda di ammissione viene generata dalla piattaforma informatica).

Spett.le Fincalabra SpA

Viale Europa - c/o

Cittadella Regionale

Germaneto
Il/La (oY Ko 1ol g1 4 (e £ NSRRI nato/a a
......................................... (prov.

| R ORR ; residente a ..............., al seguente indirizzo
chiede

che tutte le comunicazioni relative alla procedura di selezione siano inoltrate al seguente indirizzo

N1ttt st st s , e di impegnarsi a comunicare tempestivamente
a Fincalabra S.p.A. eventuali successive variazioni di indirizzo;

di essere ammesso a partecipare all’avviso pubblico “PER LA COSTITUZIONE DI UN ELENCO (LONG LIST) PER
L’AFFIDAMENTO DI INCARICHI PROFESSIONALI RELATIVI AD ATTIVITA SPECIALISTICHE”

per il seguente profilo

Profilo Professionale Requisiti specifici richiesti

Esperienza professionale in:

e programmazione e/o gestione e/o controllo di interventi cofinanziati
dai Fondi UE e nazionali;

PROFILO A e attuazione di progetti di capacity building nelle pubbliche
Esperti in ambito economico in amministrazioni coinvolte nella programmazione e attuazione degli
programmazione e gestione di fondi interventi cofinanziati dalla politica di coesione europea.
europei e nazionali e attuazione di programmi e progetti a valere su Fondi UE, nazionali e/o
regionali.
e supporto nell'attuazione di interventi finanziati dai fondi SIE e
nazionali;

e supporto nella gestione finanziaria e contabile dei contributi europei,
conformemente alle norme nazionali ed europee;

e supporto tecnico-specialistico sulla gestione di progetti nazionali ed
europei;

e consulenza specialistica in materia di controllo di gestione valutazione
e gestione dei rischi

e consulenza specialistica in materia di valutazione di piani di impresa e
progetti complessi




PROFILO B
Esperto in ambito giuridico -
amministrativo

Esperienza professionale in:

progettazione e analisi, sotto |‘aspetto giuridico, di processi
organizzativi complessi di amministrazioni pubbliche;

consulenza giuridica alle pubbliche amministrazioni a supporto di
progetti di rafforzamento delle capacita amministrativa;

consulenza giuridica su quadri normativi, programmi e progetti a
valere su programmi nazionali e/o regionali.

PROFILO C
Esperto in materia di aiuti di stato ed
appalti pubblici

Esperienza professionale in:

diritto dell’Unione Europea, normativa in materia di aiuti di stato in
relazione all'attuazione di interventi co-finanziati dai fondi strutturali
europei;

supporto alle pubbliche amministrazioni con riferimento alla disciplina
degli aiuti di stato nell’ambito della politica di coesione;

supporto alle pubbliche amministrazioni con riferimento alla disciplina
degli appalti pubblici

PROFILO D
Esperto in monitoraggio, controlli e
rendicontazione di progetti

Esperienza professionale nell'ambito dell’attivita di rendicontazione di
progetti finanziati con Fondi Comunitari e Nazionali;

Conoscenza del funzionamento ed esperienza nei sistemi informativi
per il monitoraggio, il controllo e la certificazione di interventi a valere
su programmi europei/ nazionali/regionali

PROFILO E

Esperto in pianificazione e interventi di
efficienza energetica e sostenibilita
ambientale

Esperienza professionale in:

attivita di analisi e studi con riferimento ai temi della efficienza
energetica di asset pubblici e di sostenibilita ambientale dei territori;
processi di qualificazione energetica dei territori, con una prospettiva di
integrazione delle componenti ambientali, insediative, tecnologiche,
impiantistiche ed energetiche.

programmi e progetti in materia ambientale ed energetica a valere su
programmi operativi nazionali e/o regionali

attivita di analisi e studi con riferimento a temi dell’efficienza
energetica di imprese e di sostenibilita ambientale delle attivita
economiche;

attivita in ricognizione, analisi dei fabbisogni e studi energetici ed
ambientali delle aree industriali e supporto tecnico operativo, anche in
relazione alla pianificazione energetica regionale;

metodologie di valutazione dei consumi energetici e in realizzazione di
progetti per aumentare I'efficienza energetica e per I'ottimizzazione dei
consumi energetici

gestione e monitoraggio dell'implementazione di progetti di
efficientamento energetico e utilizzo di fonti rinnovabili, esami di
progetti per determinare fattibilita e fabbisogni energetici;
pianificazione territoriale e delle attivita economiche soggette a
regolamentazione.




PROFILO F
Esperto in comunicazione

e Esperienza professionale di coordinamento di team impegnanti in
progetti di Comunicazione istituzionale e di progetti di web design con
particolare riguardo agli aspetti di usabilita ed accessibilita dei siti della
PA (Normativa nazionale, Linee guida AGID sulla accessibilita dei siti
web della PA, strumenti di verifica della conformita)

e Esperienza in qualita di Comunicatore pubblico

e Esperienza in qualita di mediazione e negoziazione con competenza
nell’ascolto attivo, negoziazione e mediazione e tra diverse parti
interessate

PROFILO G
Grafico / Web Designer

Esperienza professionale specifica in:

e pianificazione, stesura e progettazione creativa di testi e materiale
visivo;

e creazione, progettazione e realizzazione di prodotti informatici e
multimediali;

e creazioni grafiche e di web design con tecniche e strumenti di Al;

e gestione dei social media (pianificazione, pubblicazione, copy base,
interazione e analisi della performance)

PROFILO H
Content manager/Copy writer

Esperienza professionale in:

sviluppo e implementazione di strategie di comunicazione per
promozione degli obiettivi del programma;

gestione e creazione di contenuti per la pubblicazione sui diversi
canali (web, social media);

marketing digitale con i relativi strumenti e tecniche inclusa la
gestione di campagne pubblicitarie online;

SEO e SEM: gestione delle strategie di ottimizzazione per i motori
di ricerca.

PROFILO J
Fotografo/Video Maker

e Esperienza professionale in fotografia e post-produzione, realizzazione
di contenuti fotografici, creazione di contenuti video anche attraverso
software applicativi, tecniche 3D e Al

PROFILO K

Esperto in nuove  tecnologie,
tecnologie critiche, sostenibilita ed
economia circolare, imprese innovative

Esperienza professionale in:

valutazione degli aspetti tecnico-scientifici dei progetti e dei
programmi presentati nell’ambito delle procedure a sportello,
valutative e negoziali di competenza;

valutazione ex ante ed ex post dei programmi di ricerca industriale
e sviluppo sperimentale presentati a valere su bandi e avvisi di
competenza

programmi di supporto all'innovazione del sistema produttivo;
gestione di programmi complessi in materia di innovazione e
ricerca; individuazione, pianificazione, redazione e
implementazione di progetti di innovazione e trasferimento
tecnologico; attivita di brokeraggio tecnologico in ambiti delle
aree/traiettorie e piattaforme tematiche della S3

verifica della coerenza dei progetti presentati con le finalita degli
avvisi/procedure inerenti nuove tecnologie in ambiti critici quali
tecnologie digitali e innovazione tecnologie deep-tech, tecnologie
pulite ed efficienti sotto il profilo delle risorse; gestione sostenibile
delle risorse critiche, sostenibilita ed economia circolare;




e verifica della sostenibilita dei progetti di innovazione tecnologica e
di sostenibilita ambientale;
e predisposizione report di valutazione dei progetti
e redazione di piani e progetti afferenti nuove tecnologie
e verifica della sostenibilita dei progetti per la creazione e/o il
consolidamento di startup
Esperienza professionale in una o piu delle seguenti attivita:
e  Verifica dei programmi e dei progetti
o Rendicontazione e Certificazione della Spesa dei Progetti
PROFILO L1 . Controllo dei programmi e dei progetti finanziati dai fondi SIE
Coordinatori operazioni di controllo di | e  Attivita di revisione legale svolta all'interno di una societa di revisione
primo livello e Attivita in materia di revisione dei conti e di informativa finanziaria e

(esperienza minima 10 anni - senior
specialist)

di bilancio

Iscrizione nel Registro dei Revisori legali tenuto dal MEF
Requisiti di onorabilita
Requisiti di indipendenza

Espe
[ )
[ ]

rienza professionale in una o piu delle seguenti attivita:
Verifica dei programmi e dei progetti

Rendicontazione e Certificazione della Spesa dei Progetti
Controllo dei programmi e dei progetti finanziati dai fondi SIE

PROFILO L2 e Attivita di revisione legale svolta all’interno di una societa di revisione
Revisori legali . A.ttl\.llta |.n materia di revisione dei conti e di informativa finanziaria e
di bilancio
Iscrizione nel Registro dei Revisori legali tenuto dal MEF
Requisiti di onorabilita
Requisiti di indipendenza
Esperienza professionale in:

e pianificazione strategica e operativa; valorizzazioni immobiliari;
studi ed analisi in ambito: turismo; strategie di marketing
territoriale per la promozione e valorizzazione delle risorse
materiali e immateriali del territorio, mercati internazionali
(norme internazionali, dinamiche e andamenti economici dei
mercati target, strumenti digitali per gli scambi esteri, ecc.);
attrazione degli investimenti (accompagnamento agli investitori,

PROFILO M supporto alle istanze di insediamento e relative procedure,

Esperti tematici settoriali e per lo
sviluppo di investimenti

supporto allo sviluppo di filiere produttive, promozione delle
iniziative a sostegno degli investimenti, promozione
internazionale del sistema economico locale, ricerca opportunita
localizzative, infrastrutturazione delle aree insediative, ecc.);

valutazione degli aspetti tecnico-specialistici dei progetti e dei
programmi presentati nell’ambito delle procedure a sportello,
valutative e negoziali di competenza negli ambiti sopraindicati;

valutazione ex ante ed ex post dei programmi di investimento
presentati a valere su bandi e avvisi di competenza negli ambiti
sopraindicati




PROFILO N
Esperto in statistica ed analisi
economale e dei sistemi locali

Esperienza professionale in:

e  attivita tecnico-operative di analisi e informatizzazione dei dati,
diffusione dei risultati e comunicazione;

e attivita di verifica dello stato di attuazione degli interventi in
funzione dei risultati attesi e di raccordo delle attivita di
informazione e comunicazione realizzate

e organizzazione e raccolta dei dati, effettuazione di rilevazioni
statistiche;

e progettazione e predisposizione di strumenti per la rilevazione e
per la raccolta dei dati anche attraverso la predisposizione di
questionari,

e applicazione di concetti, teorie e tecniche statistiche per
raccogliere e sintetizzare i dati o le informazioni;

e analisi e realizzazione procedure per il calcolo di indicatori statistici
complessi;

e definizione di piani di campionamento e di controllo per validare
la qualita del dato statistico

PROFILO P
Esperto Sistemista

Esperienza professionale in:

e gestione e presidio dei sistemi informatici aziendali con particolare
attenzione a performance, affidabilita e sicurezza;

e installazione e configurazione dispositivi e sw client, assistenza
helpdesk utenti, documentazione di procedure e standard
operativi, partecipazione a progetti di evoluzione infrastruttura IT,
interfaccia con fornitori esterni

Profilo Q
Analista di sistema

Esperienza professionale in:
e analisi, progettazione ed implementazione dei sistemi informatici
per soddisfare le esigenze aziendali. Il suo ruolo include: analisi
processi aziendali, progettazione e risoluzione problemi software.

PROFILOR

Esperto Analista e Coordinatore ICT
(progettazione e integrazione di
sistema)

Esperienza professionale in:

e Supporto tecnico specialistico alla governance di progetto finalizzato
all'individuazione delle tecnologie necessarie, anche di tipo
innovativo, ed alla definizione delle strategie in ambito ICT:
evoluzione dei servizi tecnologici per la digitalizzazione dei processi
della Pubblica Amministrazione regionale e per I'erogazione di servizi
di e-government, in termini di interoperabilita e integrazione tra i
sistemi regionali e/o extra-regionali, in accordo alle linee guida
nazionali correlate all’applicazione dell’Agenda Digitale.

e Supervisione per |'esercizio operativo dei sistemi informativi.

PROFILO S

esperienza minima 10 anni
Senior Specialist

Esperto in attivita tecniche
specialistiche di sportello unico

Esperienza professionale in:

e  Supporto alla individuazione degli indirizzi strategici evolutivi dei
sistemi informativi di sportello unico

e comprovata esperienza nella direzione di progetti di E-
Government complessi, di carattere organizzativo ed informatico,
con particolare riferimento a progetti di dispiegamento territoriale
di soluzioni tecniche inerenti allo Sportello Unico (es. Sportello
Unico Attivita Produttive e Sportello Unico Edilizia);




e presidio dei tavoli tecnici governativi e della conferenza delle
regioni in materia di Affari Istituzionali, Attivita Produttive, Agenda
Digitale

PROFILOT

Esperto in procedimenti
amministrativi di sportello unico
(macro-procedimenti e endo-
procedimenti) e relativa formazione

Esperienza professionale in:

e conoscenza ed applicazione della normativa europea, nazionale e
regionale in tema di attivita produttive, edilizia, ambiente,
energia, sportelli unici;

e coordinamento di sportelli unici;

e analisi e risoluzione delle problematiche legate all’applicazione
della normativa ai procedimenti amministrativi all’'interno delle
organizzazioni;

e analisi, mappatura, progettazione ed implementazione dei
procedimenti amministrativi complessi e della relativa
modulistica, afferenti alle attivita produttive, edilizia, ambiente,
energia;

e implementazione di progetti di rilevanza almeno regionale,
all’interno di gruppi, finalizzati alla semplificazione amministrativa
riferibili, alternativamente o congiuntamente:

- agli Sportelli Unici per le Attivita Produttive (SUAP), ai sensi del
D.P.R. 160/2010,

- agli Sportelli Unici per I'Edilizia (SUE), ai sensi dell'art. 5 del
D.P.R. 6 giugno 2001 n. 380.

e Attivita di formazione degli enti in materia di gestione del
procedimento amministrativo e procedimento unico

PROFILO U

Analista di procedimenti
amministrativi di sportello unico
(macro-procedimenti e endo-
procedimenti)

Esperienza professionale in:

e conoscenza ed applicazione della normativa europea, nazionale e
regionale in tema di attivita produttive, edilizia, ambiente,
energia, sportelli unici;

e  attivita presso sportelli unici;

e analisi e risoluzione delle problematiche legate all’applicazione
della normativa ai procedimenti amministrativi all’'interno delle
organizzazioni

PROFILO V
Esperto in gestione servizi di help-desk
di secondo livello e di formazione

Esperienza professionale in:

e Servizi di assistenza tecnica specialistica ed Helpdesk rivolti alla
Pubblica Amministrazione ed alla cittadinanza sull’utilizzo di sistemi
informativi inerenti procedimenti che abbiano ad oggetto I'esercizio
di attivita produttive e di prestazione di servizi, e quelli relativi alle
azioni di localizzazione, realizzazione, trasformazione,
ristrutturazione o riconversione, ampliamento o trasferimento
nonché cessazione o riattivazione delle suddette attivita;

e Norme e regolamenti relativi a procedimenti che abbiano ad oggetto
I'esercizio di attivita produttive e di prestazione di servizi, e quelli




relativi alle azioni di localizzazione, realizzazione, trasformazione,
ristrutturazione o riconversione, ampliamento o trasferimento
nonché cessazione o riattivazione delle suddette attivita;

Analisi e gestione di richieste di assistenza per il funzionamento e la
gestione di anomalie di sistemi informativi;

Analisi dei fabbisogni ed implementazione/configurazione di
contenuti e strutture dati in sistemi informativi complessi (macro-
procedimenti, endoprocedimenti e modulistica per il procedimento
unico amministrativo);

Formazione/addestramento su norme e regolamenti relativi al
contesto gestito dal sistema informativo di riferimento

PROFILO W

Esperti in procedimenti amministrativi
di carattere edilizio urbanistico per
ambito SUE

Esperienza professionale in:

Attivita professionali attinenti I'edilizia e/o I'urbanistica

Analisi e mappatura dei procedimenti amministrativi afferenti
all’edilizia;

Partecipazione a progetti e/o programmi nazionali e/o
regionali attinenti I'urbanistica e/o I'edilizia

Analisi e risoluzione di problematiche legate all’applicazione
della normativa sull’edilizia relativamente alle procedure
giuridico-  amministrative  collegate  all'interno  delle
organizzazioni.

PROFILOY
Broker Tecnologici

Esperienza professionale in:

Supporto alle aziende nella valutazione del valore di beni immateriali
come brevetti, software, dati, ecc.

Consulenza su investimenti in startup innovative, analizzando il
potenziale di crescita e il rischio.

Monitoraggio dei trend tecnologici emergenti, per supportare le
aziende a comprendere le nuove opportunita

Trasferimento della conoscenza e delle tecnologie dalla ricerca
all'industria, favorendo la diffusione dell'innovazione.

Protezione della proprieta intellettuale, come brevetti e marchi,
legati alla tecnologia.

Supporto nella redazione e attuazione di studi e analisi di fattibilita
tecnica

Supporto all’adozione di innovazione tecnologica e sviluppo di
progetti di ricerca e sviluppo da parte delle imprese anche attraverso
il collegamento tra domanda e offerta di ricerca

Scouting dei fabbisogni di innovazione del sistema produttivo

PROFILO Z
Esperti in processi partecipativi e
networking per I'innovazione

Esperienza professionale in:

Supporto nell’attivita di scoperta imprenditoriale nei progetti di
ricerca e sviluppo per la promozione dell'innovazione e della
competitivita attraverso lo sviluppo di tecnologie abilitanti
fondamentali in aree tematiche specifiche.

Scouting dei fabbisogni di innovazione del sistema produttivo e
scoperta imprenditoriale

Attivita di supporto e accompagnamento alla creazione e sviluppo
di nuove imprese in ambiti innovativi




PROFILO AA

Consulente specialistico esperto
(esperienza minima 10 anni —
senior specialist)

Esperienza professionale in:

consulenza specialistica a supporto di organismi direttivi di
imprese (private, pubbliche) e/o di pubbliche amministrazioni
attivita consulenziali altamente specialistiche legate a operazioni
societarie, selezione di operazioni su fondi pubblici, erogazione di
servizi in ambito a progetti di capacity building per la PA,
approfondimenti tecnici e rilascio pareri in favore di imprese
(private, pubbliche) e/o PA per I'efficace gestione delle procedure
interne o di operazioni e progetti in gestione, nonché per la
riduzione dei rischi

attivita di docenza universitaria (quale professore ordinario,
professore associato o ricercatore) svolta presso atenei pubblici o
privati aventi sede in Italia o all’estero e altre attivita compatibili
svolte per conto di amministrazioni dello Stato, enti pubblici e
organismi a prevalente partecipazione statale, in quanto esperti
nel proprio campo disciplinare

Profilo scelto :

consapevole della responsabilita penale cui pud andare incontro in caso di dichiarazione mendace ai sensi dell’art.
76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 e consapevole che, se in seguito a verifica effettuata da Fincalabra S.p.A., la
dichiarazione resa dal sottoscritto dovesse rivelarsi mendace, cio comporterebbe la decadenza dal beneficio
consequito, ai sensi dell’art. 75 della medesima norma, ai sensi e per gli effetti degli articoli 46 e 47 del D.P.R.

445/2000;

a tal fine dichiara il possesso dei seguenti requisiti generali

Cittadinanza italiana o di altro Stato membro dell’Unione Europea o regolare
permesso di soggiorno valido per lo svolgimento di attivita lavorativa;

Godimento dei diritti civili e politici;

Assenza di carichi penali pendenti;

Non essere mai stato licenziato/a, dispensato/a o interdetto/a dal servizio presso
pubbliche amministrazioni, non aver riportato condanne penali o non essere
destinatario di provvedimenti che riguardano I'applicazione di misure di sicurezza e
di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti
nel casellario giudiziale ai sensi della vigente normativa;

Non trovarsi in situazioni di conflitto di interesse, anche potenziale, e/o
incompatibilita con le attivita di Fincalabra;

Per i profili senior, middle e senior specialist: Laurea magistrale e/o magistrale a ciclo
unico e/o specialistica e/o vecchio ordinamento (oppure titolo di studio di livello
equivalente, conseguito all’estero e riconosciuto equipollente ai sensi della vigente
legislazione in materia) in discipline coerenti con il profilo per cui si presenta
candidatura.

Per i profili junior: minimo laurea triennale (oppure titolo di studio di livello
equivalente, conseguito all’estero e riconosciuto equipollente ai sensi della vigente
legislazione in materia) in discipline coerenti con il profilo per cui si presenta
candidatura;

Per il profilo professionale “revisori”, iscrizione all’Albo dei revisori legali tenuto dal
MEF



e Esperienza professionale complessiva specifica di almeno:
- 3anni peri profili junior;
- 5anni peri profili middle;
- 7 anni peri profili senior;
- 10 anni per i profili senior specialist
e Immediata disponibilita alla stipulazione del contratto e allo svolgimento della
relativa prestazione.

A tal fine dichiara di possedere anche i requisiti specifici indicati nell’art. 4

Per il Profilo AA S, L1 di possedere i requisiti specifici di seguito descritti: Livello di seniority
professionale minimo “senior specialist” (esperienza professionale minimo 10 anni)

Per i Profili L1 ed L2 di possedere i requisiti specifici di onorabilita e di indipendenza per come
di seguito descritti:

Requisiti di onorabilita (richiesti per i soli profili L1 ed L2):

Ciascun candidato deve possedere, inoltre, alla data di presentazione della domanda di
partecipazione anche i requisiti di onorabilita. Non possono essere affidati incarichi a coloro che:
a) siano stati sottoposti a misure di prevenzione disposte dall’Autorita giudiziaria previste dagli
artt.6 e 67 del D.lgs. 6 settembre 2011, n. 159 e successive modificazioni, fatti salvi gli effetti
della riabilitazione;

b) versino in stato di interdizione legale o di interdizione temporanea dagli uffici direttivi delle
persone giuridiche e delle imprese ovvero di interdizione dai pubblici uffici perpetua o di durata
superiore a tre anni, salvi gli effetti della riabilitazione;

c) siano stati condannati, con sentenza irrevocabile, salvi gli effetti della riabilitazione, ovvero
con sentenza irrevocabile di applicazione della pena di cui all'articolo 444, comma 2, del codice
di procedura penale, salvi gli effetti della riabilitazione:

1. a pena detentiva per uno dei reati previsti dalle norme che disciplinano I'attivita
assicurativa, bancaria, finanziaria, nonché delle norme in materia di strumenti di
pagamento;

2. alla reclusione per un tempo non inferiore a un anno per un delitto contro la pubblica
amministrazione, contro I'amministrazione della giustizia, contro la fede pubblica,
contro il patrimonio, contro I'ordine pubblico, contro I'economia pubblica, I'industria e
il commercio ovvero per un delitto in materia tributaria;

3. allareclusione per uno dei delitti previsti dal titolo XI, libro V del Codice civile e nel regio
decreto 16 marzo 1942, n. 267;

4. allareclusione per un tempo non inferiore a due anni per un qualunque altro delitto non
colposo;

d) siano stati dichiarati falliti, fatta salva la cessazione degli effetti del fallimento ai sensi del regio
decreto 16 marzo 1942, n. 267, ovvero abbia ricoperto la carica di presidente, amministratore
con delega di poteri, direttore generale, sindaco di societa od enti che siano stati assoggettati a
procedure di fallimento, concordato preventivo o liquidazione coatta amministrativa, almeno
per i tre esercizi precedenti all'adozione dei relativi provvedimenti, fermo restando che
I'impedimento ha durata fino ai cinque anni successivi all'adozione dei provvedimenti stessi.

Al fine di consentire I'accertamento del possesso di tali requisiti, all'atto di firma del contratto,
I’esperto deve presentare una dichiarazione sostitutiva di atto notorio, ai sensi della normativa
nazionale, in base alla quale attesti di non trovarsi in una delle situazioni sopra elencate, oltre



ovviamente a produrre la documentazione di rito richiesta a carico dei soggetti affidatari di lavori
e servizi in base alla normativa vigente sugli appalti pubblici.

Requisiti di indipendenza:

Gli incarichi di cui ai profili L1 ed L2 non possono essere affidati a persone fisiche che si trovino,
nei confronti dei beneficiari oggetto di controllo, in una delle seguenti situazioni:

a) partecipazione diretta o dei suoi familiari, attuale ovvero riferita al triennio precedente,
agli organi di amministrazione, di controllo e di direzione generale del beneficiario/impresa
oggetto di controllo o della sua controllante;

b) sussistenza, attuale ovvero riferita al triennio precedente, di altre relazioni d'affari, o di
impegni ad instaurare tali relazioni, con il beneficiario/impresa oggetto di controllo o con la sua
societa controllante; in particolare, avere svolto a favore del Beneficiario dell’operazione alcuna
attivita di esecuzione di opere o di fornitura di beni e servizi nel triennio precedente
all’affidamento dell’attivita di controllo di detta operazione né di essere stato cliente di tale
Beneficiario nell’ambito di detto triennio;

) ricorrenza di ogni altra situazione, diversa da quelle rappresentate alle lettere a) e b)
idonea a compromettere o comunque a condizionare l'indipendenza del controllore;
d) avere relazioni d'affari derivanti dall'appartenenza alla medesima struttura

professionale organizzata, comunque denominata, nel cui ambito di attivita di controllo sia
svolta, a qualsiasi titolo, ivi compresa la collaborazione autonoma ed il lavoro dipendente,
ovvero ad altra realta avente natura economica idonea ad instaurare interessenza o comunque
condivisione di interessi.

Il controllore incaricato, cessato l'incarico, non pud diventare membro degli organi di
amministrazione e di direzione generale del beneficiario/impresa che conferisce l'incarico prima
che siano trascorsi tre anni.

Ai fini dell'accertamento del possesso dei requisiti di indipendenza, all'atto di accettazione
dell'incarico, il controllore deve presentare una dichiarazione sostitutiva di atto notorio, ai sensi
della normativa nazionale, in base alla quale attesti di non avere partecipazioni dirette e/o
indirette nell'impresa oggetto di controllo o in una sua controllante; non avere svolto a favore
del Beneficiario dell'operazione (o, eventualmente, dei beneficiari delle operazioni) alcuna
attivita di esecuzione di opere o di fornitura di beni e servizi nel triennio precedente
all'affidamento dell'attivita di controllo di detta operazione (o dette operazioni) né di essere
stati clienti di tale beneficiario (o, eventualmente, di tali Beneficiari) nell'ambito dello stesso
triennio. Infine, con la stessa dichiarazione il controllore deve assicurare di non avere un
rapporto di parentela fino al quarto grado, un rapporto di affinita fino al terzo grado e/o un
rapporto di coniugio con il Beneficiario (o i beneficiari delle operazioni) di cui svolgera il
controllo. Deve, inoltre, impegnarsi a non intrattenere con il beneficiario dell'operazione (o,
eventualmente, con i beneficiari delle operazioni) alcun rapporto negoziale (ad eccezione di
quelli di controllo), a titolo oneroso o anche a titolo gratuito, nel triennio successivo allo
svolgimento dell'attivita di controllo di detta operazione (o dette operazioni).

La condizione di incompatibilita e verificata al momento dell’assunzione dell’incarico

Autorizzo il trattamento dei dati personali presenti in conformita con I'art. 13 del Decreto Legislativo 30 giugno 2003,
n. 196 (Codice in materia di protezione dei dati personali) e dell’articolo 13 del GDPR (Regolamento UE 2016/679)



Allegati :
Curriculum Vitae (generato dalla piattaforma esperti)
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