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\FINCALABRA

Tassi di assenza 3° trimestre 2021 Fincalabra S.p.A. - Personale a tempo indeterminato

Pubblicazione ai sensi dell'art. 16, comma 3, Dlgs 33/2013

% ore
. Totale Totale Totale % ore % ore % ore assenza

; . .- media % ore L assenza | assenza .

Livelli di inquadram. Dipe ore ore ore lavorate di per per (permessi,

lavorative | lavorate* | assenze assenza ferie malattia ma;::n)lta,
Dirigenti 1 495 75 358 50 137 25 72% 28% 94% 0% 6%
Area Quadri 12 5 661 00 3.695 75 1.965 .25 65% 35% 61% 4% 35%
Area 3 Livello 4 24 1169400 |6.98032 |4.71368 60% 40% 54% 12% 34%
Area 3 Livello 2 28 13.43450 |8.545 96 4.888 54 64% 36% 60% 6% 34%
Ex-area 1_Ex-area 2 61 28.965 25 | 16.636.69 |12.328 56 57% 43% 54% 18% 27%

126

* di cui in ore in Smartworking

12.472,35




