
 

 

 

 

 

 

 

 

Tassi di assenza II° trimestre 2018 Fincalabra S.p.A. - Personale a tempo indeterminato  

Pubblicazione ai sensi dell'art. 16, comma 3, Dlgs 33/2013 
   

Livelli di 
inquadram. 

n Dipe 
Totale ore 
lavorative 

Totale ore 
presenze 

Totale ore 
assenze 

% ore 
presenza 

% ore di 
assenza 

  

% ore 

assenza 
per ferie 

% ore 
assenza 

per 
malattia 

% ore 
assenza 

(permessi, 
maternità, 

etc.) 

Dirigenti 1          462,75           421,50             41,25  91% 9%   100% 0% 0% 

Area Quadri 12      5.544,75       4.295,11       1.249,64  77% 23%   50% 24% 26% 

Area 3 Livello 4 25    11.359,75       8.369,46       2.990,29  74% 26%   62% 10% 28% 

Area 3 Livello 2 29    13.102,50       9.703,38       3.399,12  74% 26%   49% 17% 34% 

Area 2 Livello 3 2          926,25           727,00           199,25  78% 22%   44% 22% 34% 

Area 2 Livello 2 43    18.972,75     12.862,56       6.110,19  68% 32%   39% 35% 26% 

Area 2 Livello 1 18      7.735,00       4.665,30       3.069,70  60% 40%   28% 53% 19% 
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